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Zawiadomienie o sposobie zalatwienia petycji

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, dziatajac na podstawie art. 13 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. poz. 1195), zawiadamia, ze Pana petycja z dnia
19 wrzesnia 2016 r., przekazana przy pismie Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srodladowej z dnia 30 wrzesnia 2016 r., dotyczaca poszerzenia kregu 0séb uprawnionych do
wczesniejsze] emerytury z tytulu wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach oraz oséb
uprawnionych do emerytury pomostowej — o marynarzy, ktérzy zatrudniaja (zatrudniali sig)
u obcych armatoréw za posrednictwem tzw. agencji morskich, zostala rozpatrzona

negatywnie.

Uzasadnienie

Petycja, ktora wpltyneta do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w dniu
3 pazdziernika 2016, zawiera postulat (chociaz nie wyrazono tego wprost) zardwno
poszerzenia kregu osob uprawnionych do wczesniejszej emerytury z tytulu wykonywania
pracy w szczegllnych warunkach, jak i oséb uprawnionych do emerytury pomostowej —
0 marynarzy, ktérzy zatrudniaja (zatrudniali si¢) u obcych armatoréw za posrednictwem

tzw. agencji morskich i dobrowolnie optacali za siebie sktadki na ubezpieczenie spoleczne.



Tak wiec zaliczanie polskim marynarzom, ptywajacym na statkach obcych bander,
okres6w ich pracy za granica do okresu pracy w szczegdlnych warunkach, mozliwe bylo
(jest) jedynie wowczas, gdy:

— byli oni delegowani do pracy za granica przez pracodawce polskiego lub
zarejestrowanego w Polsce,

—  byli pracownikami w rozumieniu przepisu art. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o pracy na
morskich statkach handlowych (Dz. U. Nr 61, poz. 258, z pdz. zm.),

- byly za te osoby optacane skladki na polskie ubezpieczenia spoleczne,

- praca byla wykonywana przez wskazany w powolanym rozporzadzeniu RM z dnia
7 lutego 1983 r okres stale i w odpowiednim wymiarze czasu pracy.

Podkresli¢ jednak przy tym nalezy, ze brak jest mozliwosci zaliczenia do stazu pracy
w szczegdlnych warunkach (przy ubieganiu si¢ o prawo do wczesniejszej emerytury na
podstawie przepisdéw ustawy emerytalnej, do emerytury pomostowej, a takze do ustalenia
rekompensaty) okreséw pracy polskiego marynarza u armatora zagranicznego
(przypadajacych przed dniem 1 stycznia 2009 r.), do ktorej zostal skierowany przez podmioty
$wiadczace m. in. ustugi posrednictwa pracy (np. Morska Agencje Gdynia, czy Polservice
Sp. z 0.0.), ktérzy nie byli jego pracodawcami.

Z uwagi na fakt, ze obywatele polscy, wykonujacy prace za granica w podmiotach
zagranicznych, nie podlegajg przepisom ustawy o emeryturach pomostowych — okresy
wykonywania pracy przez polskich marynarzy na statkach obcych bander nie moga by¢
zaliczone do okresu pracy w szczego6lnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, jezeli
przypadaja po dniu 31 grudnia 2008 r., wymaganego do uzyskania prawa do emerytury
pomostowej. Art. 2 pkt 3 ustawy o emeryturach pomostowych, definiujacy pojecia
wpracownika” (na potrzeby ustawy o emeryturach pomostowych) obejmuje bowiem swym
zakresem jedynie pracownikow, ktérzy sa objeci obowigzkowym ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym, a wigc tych, ktérzy wykonuja prace na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej, nie obejmuje zas osoéb begdacych obywatelami polskimi wykonujacych prace za
granica w podmiotach zagranicznych, ktore majg jedynie prawo do dobrowolnego objecia
ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi, a brak jest mozliwosci optacania za nich do
Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych skladek na Fundusz Emerytur Pomostowych.

Ustawa o emeryturach pomostowych nie pogorszyla zatem sytuacji prawnej osob,
ktére przystapily do dobrowolnych ubezpieczen emerytalnego i rentowych na podstawie

art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.



polskiego $wiadczenia o kwotg odpowiadajaca wyeliminowanym okresom ubezpieczenia
dobrowolnego w Polsce.

Jezeli prawo do polskiej emerytury jest ustalane z uwzglednieniem okresow
zagranicznych — emerytura obliczana jest w wysokosci czgsciowej, odpowiadajacej
stosunkowi okresow ubezpieczenia przebytych w Polsce do sumy okresoéw ubezpieczenia
w Polsce i za granica.

Powyzsze zasady dotyczace uwzgledniania zagranicznych okreséw ubezpieczenia
przebytych w panstwie cztonkowskim UE/EOG/Szwajcarii, majg zastosowanie wylacznie do
emerytur 1 rent przystugujacych na podstawie ustawy o emeryturach i rentach z FUS, nie majg
natomiast zastosowania do emerytur pomostowych, ktére w omawianym zakresie nie sg
objete ww. postanowieniami unijnych rozporzadzen.

Resort rodziny, pracy i polityki spolecznej uwaza, ze obowigzujace polskie regulacje
w zakresie nabywania prawa do $wiadczen emerytalnych z tytulu pracy w szczegdlnych
warunkach lub w (0) szczegdlnym charakterze sa prawidlowe i dlatego nie powinny ulegaé¢
zmianom. Z tego powodu, ale takze biorac pod uwage wyzej wskazane regulacje unijne oraz
mozliwos¢ nabycia w Polsce przez polskich marynarzy ptywajacych pod obca bandera prawa
do emerytury (w ramach powszechnego systemu emerytalnego) z tytulu osiagniecia
ustawowego wieku emerytalnego, o ktérym mowa w art. 24 ust. la i 1b ustawy emerytalnej,

Panska petycj¢ nalezy uznaé za nieuzasadniona.

z up.
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Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o petycjach, sposob zalatwienia petycji nie moze byé

Pouczenie

przedmiotem skargi.



